
Francisco Javier Palta Jelvez 
Rut: 14.523.721-1 

Dirección: Lomas del Bosque 1850, Viña del Mar, Chile 
Teléfono móvil 09.77592960 – Oficina 032.3185104 

e-mail: francisco.palta@gmail.com 
 
 
Antecedentes Académicos 
 
Ingeniería Ejecución Industrial, UDLA. Egresado. Titulación Abril 2016. 
 
Técnico Universitario en Electricidad, UTFSM. Titulado. 12 años de experiencia. 
 
Antecedentes Laborales 
 
 
2015 a la Fecha 
Institución:   Centro de Formación Técnica UCVALPO. 
Cargo:  Docente Carrera de Técnico en Electricidad 
   Profesor modulo  Cubicación y Presupuestos. 
 
 
2010 al 2015 
Empresa:   Coca Cola Embonor S.A. 
Cargo:   Electrónico de Turno 

 
Encargado del correcto funcionamiento de las líneas de producción de 

envasado de la planta y de todos los equipos auxiliares que funcionan en conjunto con 
las líneas de producción. Asegurando el cumplimiento del programa de producción, 
gestionando eficazmente los recursos atendiendo fallas de toda la planta, cumpliendo 
objetivos y mejoras de resultados. 

Capacidad de trabajar eficientemente en colaboración, cooperación, y 
entregando retroalimentación a la Gerencia de Producción, para alcanzar los objetivos 
y metas propuestas. 

Controlar  y supervisar que todo el personal que está en su área de acción, 
desarrolle sus labores en base  a los estándares corporativos. Incluidos los 
subcontratos. 

Especialización en Líneas de Producción de envasado, con maquinaría de 
última tecnología. 
 
 
 
2009 al 2011. 
Institución:   Duoc UC. 
Cargo:   Docente Escuela de Ingeniería 

 
Profesor en las materias de Máquinas Eléctricas 1 y 2, Mantenimiento y 

Montajes Eléctricos, Circuitos Eléctricos 1 y 2, y por ultimo Instrumentos de Medición. 
Participante activo del Proceso de Acreditación de 7 años conseguido por la 

Institución. 
 
 
 
 



 
 
 
2007 al 2010. 
Empresa:   AES Gener S.A. 
Cargo:   ITO Eléctrico Instrumentista. 

 
Mantenimiento Preventivo, Predictivo y Correctivo de Equipos de la Central 

Termoeléctrica Ventanas. 
Supervisión de Empresas subcontratistas como OTIS, P&H Morris, 

Macroelectric, CV Siel, controlando que los trabajos sean realizados bajo los 
estándares AES y recibiendo conforme a los resultados esperados. 

Programar y Controlar mediante el Programa de control de Pérdidas del Área 
Eléctrica e Instrumentos, las acciones correctivas generadas por auditorías internas y 
externas, en temas de seguridad y medio ambiente. 
 
2005 al 2007. 
Empresa:   P&H Morris Cranes (Minera Andina, Codelco Chile). 
Cargo:   Supervisor de Operaciones. 

 
Supervisor de equipos de levante de Codelco Chile, División Andina, en la 

explotación Subterránea y Rajo abierto, hasta 100 toneladas, con un altura máxima de 
levante de 80mts. 

Responsable del Mantenimiento, la planificación y la solución definitiva de 
problemas en los equipos, que asegurasen la continuidad del proceso y la 
disponibilidad de los equipo cuando fuese requerida, consiguiendo excelentes 
resultados junto con mi equipo de trabajo, con muy buenas recomendaciones. 

 
2003 al 2005. 
Empresa:   STI Port San Antonio. 
Cargo:   Eléctrico Especialista en Grúas. 

 
Experto en equipos de levante STS y RTG. 
Mantenimiento de: Spreader Bromma AST-6, Drive ACS800 ABB. Simoreg DC 

Master. Drive Telemecanique. Power Pack Maraton de 500kVA. Switch Gear de 12kV. 
PLC ABB y Telemecanique TSX Premium. Motores Sincronicos de alta eficiencia. 
Celdas de Carga. Iluminación HPF. 

 
 

Cursos de Capacitación: 

• HACCP, Inocuidad Alimentaria. INACAP. Coca Cola Embonor S.A. 
• Software de Gestión SAP, Modulo PM, AES Gener. 
• Sistema de Gestión de Calidad ISO 9001. IST. 
• “Soy un Líder de Excelencia”. Ingenius. 
• Auditor de Programa de Control de Pérdidas, IST. 
• Operación de Centrales Termoeléctricas. AES Gener. 
• Operador de Puentes Grúas, P&H Morris Chile. 
• Modulo de Contexto Educacional, Duoc UC, Sede Valparaíso 
• Control de Comportamientos Críticos, ACHS. 
• Hombre Nuevo, Codelco División Andina. 
• Conducción Mina Subterránea, Codelco División Andina. 
• Conducción Alta Montaña, Codelco División Andina. 
• Trabajos en Faenas Portuarias, IST. 

 



 

Expectativas Laborales: 

• Pertenecer a una Empresa Líder en su rubro, sustentable en el tiempo. 
• Tener un cargo de gran responsabilidad dentro de la empresa, con un grato 

ambiente laboral. 
• Liderar equipos de trabajo multidisciplinarios, mejorando el desempeño de 

estos. 
• Estabilidad Laboral por varios años, con carrera profesional y capacitaciones. 

 

 

Recomendaciones: 
 
Universidad Técnica Federico Santa Maria. 

Sr. Franz Yurjevic Perin, Jefe Carrera de electricidad. E-mail: franz.yurjevic@usm.cl 

Fono: 032-2277714 – 09 8280704.  

 

Aes Gener. 

Sr. Iván Antúnez. Jefe del Área Eléctrica. Email: ivan.antunez@aes.com,  

Fono: 032-2796148. 

 

P&H Morris Chile. 

Sr. Sergio Pichuman, Jefe de Servicios. E-mail: spichuman@morriscranes.com,             

Fono: 09-8741181 / 02-6032817. 

 

STI Port, San Antonio Terminal Internacional. 

Sr. Pablo Parada, Crane Coordinador. E-mail: pparada@stiport.com 

Fono: 09-5396833. 
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